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Arany Janos Tehetséggondozo Program
1. Bevezetés

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program (tovabbiakban: AJTP) célja az esélyteremtés és
tehetséggondozas azon tarsadalmi rétegek szamdra, amelyek tagjai a program segitsege nélkiil
nem nyerhetnének felvetelt a felséoktatasi intézményekbe.
A program célja a programba bekeriilo tanulok képességeinek és személyiségének, valamint
erzelmi intelligencidjanak a fejlesztése, a tudas tekintélyének a visszaallitasa, az oktatas
tartalmanak korszeriisitése, minoségének fejlesztése altal.

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program a kollégium megalakuldsa 6ta, 2003-t61 mikodik a
kollégiumban. A programba azok a tehetséges tanulok keriilhetnek be palyéazat utjan, akik a
tanév rendje altal évente kiirt palyazat feltételeinek megfelelnek, palyazatot adnak be, a felvételi
eredményiik alapjan bevalogatasra keriilnek.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programot kollégiumunk a Kaposvari Tancsics Mihaly
Gimnaziummal kozosen valdsitja meg.

A program orszagosan egységes megjelenését és megvaldsitasat a kovetkezd szabalyzok
garantaljak:

- A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011.évi CXC.torvény

- 51/2012. (XI11.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol. 7.2.sz. melléklet AJTP kerettantervei

- 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet moédositasardl szold 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet

- 4/2018 (1.31) EMMI rendelet a program tdmogatasrol és felhasznalasarol

- 204/2020 (V.14) Kormany rendelet az 6sztondijrol és a 1220/2020 (V.14) Kormany
hatarozat az 0sztondij felhasznalasrol és elszamolasrol

- Az adott tanév aktualis tanév rendje rendelete (AJTP felvételi)

- Iranyelvek alapjan késziilt kerettanterv: Arany Janos Tehetséggondozo Program
kollégiumi kerettanterve

A program megvalosulasat az évenkénti munkaterv, a gimnazium és kollégium kozott
megkotott kétoldalti szerz6dés adja, amelynek realizalasat a mindenkori éves koltségvetési
torvény, a kdoznevelésrol sz616 torvény, a hatalyos rendeletek, a fenntartdi utasitasok egylittese
biztositja. A megvaldsitds tervezésében az adott tanév humanerdforras lehetdségei is szerepet
jatszanak.



. Az AJTP helyi megvalodsitasat meghatarozé f6 szempontok, f6 alapvetések

A Program nevel6-oktatd munkdjanak a célja, hogy eldsegitse a programban résztvevo
didkok tudasanak és kulturalis életének esélyteremtését, a versenyképes tudas megszerzését,
a tehetséges didkok sokoldalu és eredményes személyiségfejlesztését.

Az AJTP a szocidlis, csaladi szempontbdl raszoruldnak tekinthetd, illetve kedvezményezett
telepiilésen, nehezebb koriilmények kozott €16, tehetséges tanulok képességeinek minél
sokoldalubb ¢és eredményesebb kibontakoztatasa céljabol jott létre az értelmiségi 16t
megalapozasa érdekében.

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program f6 feladatanak tekinti a tehetséggondozast,

a tehetséges gyermekek adottsagainak, képességeinek sokoldalu ¢€s differencialt
fejlesztését. Mind a mélységben torténd (tudas alkalmazasa, szintezése), mind a tartalmi
(specialis programok), mind a tempoban torténd, mind a képességteriiletek (kreativitas,
problémamegoldas, kritikus gondolkodas) tekintetében megjelend fejlesztésre lehetdséget
ad program.

A Program olyan didkokat szeretne nevelni, akik nyitottak a nemzeti és az eurdpai
értekekre, képesek a hatékony oOnmenedzselésre, egészséges énképpel rendelkeznek,
kialakul benniik az 6nall6 tovabbképzésre vald vagy, képesség és hajlandosag.

A 9. elokészitd évfolyam legfontosabb pedagogiai feladata a diakok alapos megismerése, a
tehetséggondozashoz sziikséges légkor, értékrend, bedllitodasok és ismeretszerzési
technikak kialakitdsa, majd megszilarditasa, valamint a hozott tanulmanyi, miiveltségi és
szokasrendi hatranyok csokkentése.

A 9-12. évfolyam legfontosabb pedagdgiai feladata a tanulok személyiségének, szocidlis
képességeinek fejlesztése mellett egyéni fejlodésiik differencidlt segitése, a tehetségiik
feltarasa, gondozasa, szakmai jovoképiik kialakitasa, és felkészitésiik a Program tanulmanyi
céljainak (tovabbtanulas, nyelvvizsga, ECDL vizsga, jogositvany,) sikeres teljesitésére.
Folyamatos feladat a tanulast, miivelddést, beilleszkedést nehezitd tényezok ellensulyozasa
személyre szabott pedagogiai €s szocialis segitségnyujtassal.

A hatranykompenzalas és esélyteremtés érdekében a pedagdgiai eszk6zok mellett - a
csaladi, kornyezeti hattér ismeretében — személyre szolo szocidlis segitséget nyajt a
Program a tanulok szocializaciojat hatraltatd anyagi nehézségek ellenstulyozasara. (Példaul:
tankonyv, taneszkoz, étkezési, utazasi €s ruhdzkodasi tamogatasok stb. rendszere.)

A program 5 éves fejlesztést és tehetséggondozast biztosit a programban résztvevd tanuld
szdmara a gimnaziumban és a kollégiumban, melynek célja a felsGoktatasra valod
felkésziilés.

A programban tanul6 didkok a gimnéziumban és a kollégiumban egy osztalyba jarnak, egy
kozosséget alkotnak. A kollégiumban egy csoportot (fiuk €s lanyok egyiittesen) képeznek a
tanulok. Cél, hogy egymast segitd, motivald, Osszetartd osztalykozosségek jojjenek létre,
hogy a tanulok megtanuljak az egyiittmiikddeés kiilonbozd formait, tudjanak csoportban
dolgozni, ugyanakkor képesek legyenek az o©nalld életvezetésre, gondolkodasra és
tevékenységekre.

AZ AJTP-ben résztvevo tanuldk évente tobb alkalommal programhétvégéken vesznek részt
a kollégium szervezésében.

A program AJTP foglalkozasi egységébdl az onismeret foglalkozdsok a kollégiumban
valosulnak meg, a gimnaziummal tortént megallapodas szerint.

A tobbi AJTP foglalkozasi egység kialakitdsdban az KNOAP 4. melléklet a meghatarozo.
Az 6t éves képzés sordn az intézmények kiemelt figyelmet forditanak a tehetséggondozasra.
Tovébbi cél a tanulok esetében: angol/német nyelvbdl ,,C” tipusu kdzépfoka nyelvvizsga
letétele, informatikabol ECDL bizonyitvany megszerzése, gépjarmiivezetdi engedély
megszerzese.



= A tanulok versenyfelkészités alapjan rendszeresen részt vesznek az Orszagos Arany Janos
Tehetséggondozd Program miivészeti €s sporttalalkozoin, szaktdborain, versenyein.

e Az AJTP elsOsorban a benne résztvevd intézmények folyamatos Onfejleszté munkajara
épiil, az oktat6-neveld munkaban az iskolak és a kollégiumok folyamatos és kolcsonds
egylittmikodésére épit. Az intézmények megallapodnak a hatranykompenzacio és
tehetséggondozés, az AJTP foglalkozasi egység megosztdsa, a program eldirdsainak,
kovetelményeinek megvalodsitasa érdekében.

3. Az AJTP alapelvei

A tehetségesek nevelés-oktatasa szilard filozofiai, pedagogiai és pszichologiai alapokra
¢épiiljon;

A nevelést-oktatast ugy kell megtervezni, hogy érzékenyen reagéljon a helyi igényekre;
A tehetségesek nevelése-oktatasa befogado attitidot képviseljen,

A tehetségesek nevelése-oktatasa a teljes személyiségre irdnyuljon, és a tanulot a maga
egyedi mivoltaban fejlessze;

A nevelési-oktatasi tevékenységben folyamatos kihivasok és eréfeszitések segitsék a
célok teljesiilését.

Az intézményi és halozati egyiittmiikodések a program sikeres megvalositasanak alap
kovei, épp ugy, mint a didkok és pedagdgusok kozotti egylittmikodések.

4. Az AJTP-t meghatarozo folyamatok és kapcsolodo tevékenységek

1.

2.

3.

Toborzas ¢és bevalogatds megszervezése

- Célcsoport feltarasa, palyazati felhivasok eljuttatisa az érintettekhez;

- Visszalatogatasok és kontaktok szervezése az altalanos iskolakba;

- Osztalyfonoki megbeszélések, konzultaciok;

- Marketing tevékenység végzése;

- Nyilt napok szervezése;

- Felvételi rendszer helyi kialakitasa az iskolaval k6zosen;

- Felvételi lebonyolitasahoz a feltételrendszer biztositasa (feliigyelet, alvas,
ismerkedés, étkezés, program);

- Felvételi eredmények értékelése, bevalogatas.

A tanitas - tanulds megszervezése

- AJTP foglalkozasi egység kialakitdsa az iskolaval egyeztetetten, az iskola és a
kollégium sajat PP-jében, éves munkatervében és tantargyfelosztasaban rogziti a
tantargyak, foglalkozasok bontasat és tartalmat. Az AJTP foglalkozasi egység a
tantervi ajanlasok szerint atcsoportosithato, tombdsithetd;

- Kollégiumi tevékenységszerkezet 0sszehangolasa az AJTP foglalkozasi egységgel;

- Targyi és személyi feltételek megteremtése, sziikség szerint kiilsd oOraadok

bevonasa;
- Gazdagitds, a pedagodgiai modszerek alkalmazasaval, a képzéseken tanultak
adaptalasaval,;

- Tanulméanyi 0sztondij biztositdsa a gimnaziumi eredmények alapjan, az 6sztondijra
vonatkozo kiilon rendelkezés altal,

A tanulas tdmogatasa, a tehetség igéretek megerdsitése

- Csaladi hattér feltarasa, megismerése;

- Tanulo6i kompetencia-térkép kialakitasa, egyéni tanuldi portfolio készités;

- Fejlesztési feladatok meghatarozasa egyénre, csoportra;

- Gazdagito foglalkozasok, programok, techetség-tevékenységek biztositasa és
szervezése;



Pszicholégia tanacsadas az egyéni probléma megoldashoz és tamogatashoz;
Onismereti foglalkozasok biztositasa 5 éven 4t;

Egyéni tanulasmodszertani fejlesztés;

Eletviteli mentoralas a beilleszkedés és életvezetés tamogatasa érdekében;
Programhétvégék szervezése csoportszinten, programszinten;

Tehetséggondozo tevékenységek szervezése, a tanulok erds oldalanak és gyenge
oldaldnak tAmogatasa érdekében, felezd-portfolid készités;

Felzarkoztato foglalkozéasok, korrepetalasok biztositasa;

El6készit6 foglalkozasok (nyelv-vizsga, €rettségi) szervezése igény szerint;
Kozponti szervezésii taborokban, orszagos versenyeken, talalkozokon részvétel,
vagy helyi kezdeményezésii taborok szervezése;

AJTP versenyrendszerben versenyfelkészitési, versenyzési (legaldbb 2) ¢és
versenyszervezési feladatok ellatasa;

Folyamat kozbeni mérések

a pszicholdgiai, tanulast €s tehetséget timogatd, palyaorientaciot segitd mérések;

a mérési eredmények értékelése, szakszerli felhasznalasa;

mérési  eredmények kozos  (iskola-kollégium)  értelmezése, fejlesztések
Osszehangolasa, egyéni fejlesztési iranyok meghatarozasa (kozos tevékenység);
egyéb céliranyos, palyavalasztast segitd mérések végzése a tanuloknal;
kutatdsokban valo részvétel, helyi kutatas kezdeményezése;

A tanulok értékelése; a csoport eldre haladasa, a program fejlesztése érdekében végzett
tevékenységek

Személyre sz610 visszajelzések tanuloknak, sziiloknek (értékeldlap, fogado-orak,
szulo6i értekezletek, csaladlatogatasok alkalmaval);

Ko6z0s munkamegbeszélések az iskolaval, évente legalabb 3 alkalommal;

Napi kapcsolat a programban egyiittm{ik6d6 pedagdgusok kozott;

AJTP blokk tevékenységeinek értékelése ,,részt vett” bejegyzéssel zarul, amelyet
kiegészit a kollégium 4ltal kiadott Onismereti Ordk teljesitésigazolasa utolsod
¢vfolyamon;

A kiemelkedden teljesitd tanulok koézosségi munkéjanak elismeréseként jutalom
kirandulas, kiilfoldi tanulmanyut szervezése;

Kimeneti teljesitmények nyilvantartdsa a csoportvezetdk altal;

Féleévi és év végi irdsos csoportszintli értékelések, beszamolok;

Csoportkronikék, honlap anyagok, szakmai anyagok készitése;

Programiroda felé benytjtott szakmai és pénziigyi beszdmolok;

Monitoring és kutatési jelentések;

Tervezési feladatok

Feladattervezo6, koltségterv készitése intézményi szinten;

Pedagogiai tevékenységek tanévi iitemezése, koordinalasa munkatervben;
Foglalkozasok tanmeneteinek elkészitése;

Csoportok programhétvégeinek és egyéb tevékenységének tervezése;
Versenyfelkészités tervezése;

Tanul6i egyéni fejlesztések tervezése mérési eredmények alapjan;
Iskolaval valo egylittmiikodés tervezése;

Tanar-tovabbképzések tervezése;

Fejlesztési iranyok tervezése, a program elemeinek megujitasa;

Hatranykompenzacid

Programhétvégék, szines, sokrétli, tanulmanyi jellegii kirandulasok, tematikus
programhétvégék szervezése és megvalositasa;



- Szocidlis tdmogatd rendszer kialakitdsa, amely az anyagi nehézségek
ellensulyozésat és motivaciot szolgéja;

- Tanuloi élethelyzetek figyelemmel kisérése;

- Tanuldi motivacié érdekében jutalomkirandulés;

- Egyéni tamogatési lehetdségek feltarasa és nyomon kovetése;

- Egészségmegdrzés érdekében tett helyes szokasrend kialakitasa,

- Eletvezetés tamogatasa érdekében foglalkozasok vagy mentoralas;

- Fejleszto és tehetséggondozo foglalkozasok, lehetdségek biztositasa;

- Ideadlis fizikai kornyezet kialakitasa, targyi eszkdzrendszer biztositasa;

- A kozosségben rejlo eré megtapasztalasa;

5. AJTP foglalkozasok és kollégiumi tevékenységek 6raszama
Tantargyak Heti éraszamok osszehasonlitva
9/AJTP 9. 10. 11. 12. KNOAP
Felkészito foglalkozas 8 10 10 10 10 4.1.1.
Csoportfoglalkozas 41.2.
(Tematikus foglalkozas és 1 1 1 1 1
kozosségi foglalkozas
22+1506ra)
Szabadido eltoltését szolgalo, 1 1 1 1 1 4.1.3.
valaszthato
Eletmdd-életvitel / mentor 1 4.14.
" — 1 1 1 1 4.1.1.
Eazdagltq felkeszitd 2 szakkor | jogositvany | projekt | érettségi 4.1.4.
oglalkozas drama folkésziilé
elkésziilés

AJ blokk Onismeret 2 2 2 2 2 411,
kollégiumban
I,(ollégiumi kotelezo 15 15 15 15 15 15
6raszam

Kerettanterv nélkiili foglalkozasok: drama, néptanc, uszas, életvitel, szakkorok, projektek
Kiils6 szolgaltato altal biztositott: jogositvanyszerzés autosiskolaban, helyben
Erettségi felkészitd foglalkozasok: egyénileg vagy kiscsoportban igények szerint

6. AJTP programhétvégék, gazdagito tevékenységek, tobbletfeladatok

9. eldkészitd 9. 10. 11. 12.

PR hétvége 3+1+2 3+1+2 3+1+ 3+1+2 2+1

szama

PR hétvége Somogy-Zala | Budapest Budapest Balaton Pécs

jellege Karacsony Sopron Karacsony Budapest Budapest

Budapest Karacsony Szeged Karacsony

Tematikus Pécs-Miivészeti | Nyelvi Felezd portfolio Kreativ Proba-
kommunikécio | érettségi

+ extra jogositvany 2 | Horvatorszag 2

taborok Zanka Baja

2 2
versenyek Sajat szervezés: Versengd, Roplabda-torna, Mester €s tanitvanya,
Hatartalan irodalom
Részvétel: Eves versenynaptar alapjan, legalabb 2 versenyen
Osszesen 6 | 6 \ 6 6 | 3




7.
AJTP
Pedagodgiai program helyi tanterve
Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai Kollégium



7.1 Eletméd-életvitel
AJTP 9. el6készitd évfolyam
Eves 6raszam:37 ora, heti: 1 foglalkozas
Kerettanterv nélkiili foglalkozas
A kollégiumi nevelés soran fontos, hogy a didkok megismerjék a felelds életvezetéshez
kapcsolodo alapvetd szokdsokat és azok hosszi tava jelentdségét. Az életvezetés helyes
szokasai €s normai beépiiljenek személyiségiikbe, mindennapi életiikbe, tevékenységiikbe.
Lényeges, hogy a szokdsok formaldsa a napi élet gyakorlatdbodl, tapasztalataibol vegyen
példakat, egyben készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra és azok kezelésére.
A kamasz fiatalok esetében kiilondsen jelentds, hogy segitsen szdmukra valaszt talalni az 6ket
foglalkoztatd kérdésekre. A helyes életvezetési szokasok hatdssal vannak a kozosség és az
egyén életére egyarant. Fontos, hogy a tanuldk tudjanak kritikusan gondolkodni, autoném
dontést hozni, feleldsséget vallalni 6nmagukeért.
Tisztdban legyenek azzal, hogy a szokdsok nagymértékben megmutatjak jellemiiket,
meghatarozzak cselekedeteiket, alakitjak életiiket, ezért tudatosan sziikséges a veliikk valo
foglalkozas. A rend ¢és a szabalyok ujra-értelmezése.
A foglakozas kerete: csoportos vagy egyéni. A foglalkozdsok szoba-projektek formdjaban is
megvalosulhatnak.

Fejlesztési kovetelmények:
= A didkok segitése a kiilonbozd élethelyzetek megoldaséban, kapcsolatteremtésben, a

kornyezet kultara és az egészség-kultura altal a kozdsségi €letbe valod beilleszkedésben.

= Lassa be a szokasok tudatos észlelésének és kezelésének fontossagat.
= QGyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a helyes szokasok, az
¢letvezetés jelentOségét.

= Képes legyen megfeleld valaszokat adni a kiilonboz6 élethelyzetek megoldasara.
Készségek:
felelosségvallalas, oOnreflexid, megfontolt dontéshozatal, ©6nallosadg, céltudatossag,
kovetkezetes, értékalapu viselkedés, az igéretek megtartasa , viselkedésforméak vizsgalata,
értékelése, ) mintdk kialakitdsa, kommunikacids készségek, proaktiv nyelvhasznalat
kialakitdsa, logikus tanuldsi folyamatok megismerése, a lehetdségek kreativ feltarasa,
értékelése, aktiv kezdeményezés, onmotivalds, problémamegoldds, dnmagunk operativ és
stratégiai fejlesztésének készsége, szokasok formalasa, alkalmazkodasi és egyiittmiikddési
készségek fejlesztése, onbizalom, onértékelés, reflektalas készségének fejlesztése;

Programterv

Tematikai Kapcsolatok Kornyezetkultura | Egészségkultura | Szokasok
egysegek rendszerezése
Id6keretek 7 7 7 16

Tematikai Tartalmak, tevékenységek €s kulcsfogalmak

egyseg

Kapcsolatok

A kapcsolatok jelentdsége, a személyes ¢€s tarsas kapcsolatok szerepe.
Paradigmék a kapcsolatokban. Kapcsolatok halozata.
Problémaérzékenység és megoldasi stratégidk megismerése személyes

tapasztalatok altal.

Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztésére. Viselkedéskultira.
A tanulas tanitasa, kritikai gondolkodés fejlesztése
Viselkedési normak megismertetése, elfogadtatasa alkalmazasa.
(a paradigma fogalma és jelentdsége, alapelvek, mindennapi

kommunikacio, kornyezet és tarsak szerepe)




Kornyezet-
kultira

Belso igény, késztetés kialakitasa a kulturalt kornyezet irant.
Esztétikai érzék, fejlesztése, k6zosségi kdrnyezet szerepe.

Kritikai gondolkodas, 6nallo véleményalkotas fejlesztése.
Kornyezettudatos magatartas szerepe.

Az egészséges ¢életvezetés, az egészséges taplalkozas, étkezés szerepe.
Viselkedési normak és mintak megismertetése, elfogadtatasa
alkalmazasa.

Ertékes és értéktelen informéciok tartalméanak attekintésével az ért6
olvasas, az iranyitott figyelem, a problémamegoldé gondolkodas, a
Iényeglatas fejlesztése. Az alkotds 6rome, a siker megtapasztalasa.
(eredmény, eredményesség, hatékonysag, problemamegoldas,
helyzetfelismerés, felelosség, inger-valasz-rés,)

Egészségkultara

Onmagunkra és egymasra figyelés, feleldsség tarsainkért.

Az egészség 0sszetevoi, fizikai és mentalis egészség.

Az Osszetartozas érzésének kialakitasa, kozosség fejlesztés, kreativitas.
Altalanos viselkedési szokasok, szabalyok megismertetése,
elsajatittatasa.

Onfegyelem fejlesztése, feleldsségteljes magatartas kialakitasa.
Kritikai latasmod szélesitése. problémamegoldas fejlesztése.

A tervezés és dontés fontossaga. Fliggés és fiiggetlenség.

Ertelmi, érzelmi-és 6sztonos képességek fejlesztése. Akaraterd.
Egészségtudatos magatartas alakitasa. Realis énkép fejlesztése.
(tervezés, siker, hatékonysag, felelésség, dontés, mintdk ujragondoldasa)

Szokasok
rendszerezése
(Covay 7 szokas
alapjan)

Proaktiv és reaktiv szemlélet megismerése és gyakorlésa.

(proaktiv, reaktiv, nyelvhasznalat, érdekeltségi kor, befolyasoldsi kor,
atalakito személy)

Személyes életcélok kialakitasa, tudd eldre hova €s hogyan akarsz
eljutni. (mentalis és fizikai alkotds, tervezés, jovokeép, rovid, kozép- és
hosszu tavu célok, értékek, személyes és csoportos kiildetési nyilatkozat )
Fontos dolgok szerepe az életiinkben.

(siirgds, fontos, idomatrix, heti tervezés, napi tervezeés, nagy kovek,
idotervezés, litemezés, rangsoroldas)

A kolesonOs nyereség, nyer-nyer pozicid megismerése.

(érzelmi bankszamla, betét, kivét, magas vagy alacsony egyenleg, nyer-
nyer, nyer-veszit, veszit-nyer, veszit-veszit, nyer, nyer-nyer vagy nincs
alku, béségszemlélet, hianyszemlélet, a batorsag és figyelmesség
egyensulya, nyer-nyer egyezség, nyer-nyer rendszerek)

Allaspontok és vélemények megértése és megértetése.

(empatikus figyelem, a fiiliinkkel, szemiinkkel, sziviinkkel figyelni)

A szinergia fogalménak megismerése és megtapasztaldsa: egy meg egy
az tobb mint kettd.

(szinergia, kreativ egyiittmiikodés, a kiilonbségek megbecsiilése és
tinneplése, kompromisszum, védekezes, ellenségeskedés, harmadik
lehetoség, beszélobot)

Rendszeresen megujulas személyiségilink mind a négy dimenzidjaban:
(fizikai, érzelmi, értelmi, lelki dimenzio )




7.2. Drama-szinjatszas
AJTP 9. el6készitd évfolyam
Eves 6raszam:37 ora, heti: 1 foglalkozéas csoportbontasban
Kerettanterv nélkiili foglalkozas

A kollégiumi nevelés soran fontos, hogy a didkok megismerjék a drama és szinjatszas
eszkoztarat s ehhez kapcsolodo alapvetd gyakorlatokat, szinhazi formékat és azok hosszl tava
jelentéségét. A foglalkozasok és a késziilé kozos eldadas alkalméval létrejon az illuzio, a
konfliktus, a fesziiltség, az érzelmi- fizikai- értelmi odaadast igényl6 atlényegiilés, a kiélés
lehetdsége, a fesziiltség terhétdl valdo megszabadulas, az emberi test, cselekvés esztétikai
mindséggé emelése.
A szinpadi térben a sajat tehetségiiknek megfeleléen megmutatjak jellemiiket, meghatarozzak
cselekedeteiket, alakitjak életiiket, gondolkoddsmodjukat s ezéltal megvalosul a miivészi
onkifejezés. A sajat egyéni kreativ kifejezési modokat €s megnyilatkozasokat masokéhoz
viszonyitjak. Kialakul benniik a hajlandosag az esztétikai érzék fejlesztésére a miivészi
onkifejezésre €s a kulturalis €let iranti folyamatos érdeklodésre. A konkrét eldadas 1étrehozasa:
a koz0s egylittjatszas és kozos alkotas folyamatanak, magassagainak, mélységeinek megélése
a kozosségformalas példaértékii szintere.
Fejlesztési kovetelmények:

e a gyakorlatok sordn sajatitsak el a dramai €és szinhazi kifejezési formakat, melyek a

mindennapi kapcsolatfelvételt €s kapcsolattartast megkonnyitik

e ismerjék meg magukat, tarsaikat, kornyezd vilagukat egy-egy gesztus, hanglejtés, az
arckifejezes, a viselkedés tiikkrében

e a foglalkozasok soran a tanulok elemezzék, hogy a létrehozott dramai fesziiltség a
mindennapok dramaturgidjabol taplalkozik

e testi adottsagaiknak ¢és személyiségiiknek megfeleléen a legkiilonbdzébb
¢élethelyzetekben pontosan és tisztan fejezzek ki magukat

e torekedjenek arra, hogy a jatékbeli tarsak vagy épp a széles nyilvanossag ne gatolja meg
Oket a kozlés arnyaltsagdban és teljességében

e a nyilvanossag elviselése az onmagukkal vald azonossag tudata és az identifikacio
biztonséaga is hozzasegiti dket az dSnmegvaldsitashoz

e alakuljon ki benniik erds szocialis €s esztétikai érzékenység

e a rogtonzott jatékok sordn gyakoroljadk a kiilonféle élethelyzetek, szitudciok
felismerését, az azokban valo eligazodast, a dontést

e erdsodjék empatids készségiik, legyenek képesek szerepcserére a jatékbeli helyzetekben

o ismerjék fel a szinjatszasban megjelend esztétikai mindségeket, szerepeljen ezek
meghatarozasa 4allandd napi gyakorlatukként, természetesen koruknak megfeleld
forméban és mélységben

e legyen értek a tanulok szemében az j Osszefliggések feltarasa

Készségek:

koncentracio, figyelem, megfigyeld képesség, memoria, szabalytartas, fegyelem, ritmusérzék,
térérzékelés, beszéd, mozgaskészség, fantdzia, kreativitas, empatia, verbalis-nonverbalis
kommunikécio, belsé fesziiltség, feleldsségvallalas, onreflexid, megfontolt dontéshozatal,
onallosag, céltudatossag, kovetkezetes, értékalapt viselkedés, konfliktusok, szereplok kozotti
viszonyok vizsgalata, értékelése, 1) lehetdségek kreativ kialakitdsa megismerése, feltarasa,
értekelése, aktiv kezdeményezés, onmotivalas, problémamegoldéds, 6nmagunk fejlesztésének



készsége, szokasok formalasa, alkalmazkodési és egyiittmiikodési készségek fejlesztése,

onbizalom, onértékelés, reflektalas készségének fejlesztése,

Programterv
Tematikai Dramajatékok Interakci6 a Improvizacid Eldadas
egyseégek szinhazi térben l1étrehozasa,
bemutatasa

Id6keretek 5 6 6 18
Tematikai Tartalmak, tevékenységek és kulcsfogalmak

egyseg

Dramajatékok Ismerkedés, kapcsolatteremtés, koncentracid, szabalytartas

jatékhelyzetekben. Ismerkedés alapvetd dramai és szinhazi
alapfogalmakkal. Jaték a térben sajat testliink, metakommunikaciénk
felhasznalasaval. Fantazia fejlesztése targyjatékkal.

Interakcid a
szinhazi térben

Némajaték fontossdga, érzelmeink kifejezése és megélése szavakkal és
szavak nélkiil. Interakcio, dramai helyzet teremtése a bevonodas
megélése.

A szinpadi jaték technikai alapjainak elsajatitasa.

Improvizaciéd

Jelenet fogalma, kiilonbdzd improvizaciok alkotasa (targy, helyszin,
szerepld, mondat)

Férum szinhaz: ,.En vagyok a rendez6!”

Ismerkedés az Arany Janos Fesztival kihivasaival. Az utobbi két év
eléadasainak megtekintése és elemzése. Szerzodéskotés az eldadasra:
témavalasztas, elfogadas s kivalasztodas a szinjatékra.

Floadas
létrehozasa,
bemutatasa

Darab, torténet, viszonyok elemzése. Szerepek kiosztasa.
Cselekményvaz felrakasa.

Improvizacié a helyzetekkel. Megtartott jelenetek, szovegek rogzitése.
Probafolyamat jelenetenként, ismétlés javitas:

- rendelkezd proba.

- Osszproba.

Teljes eldadas felvétele videora, visszanézés-elemzés.
Finomitas az eldadason, a szinészi jatékon.

- féproba.

Bemutatkoz6 el6adés a kollégiumban

Eldadas a pécsi Arany Janos Miivészeti Fesztivalon.




specialis szlikségleteket, felhasznalva a 7 szokas elemeit.

7.5. Onismeret foglalkozasok
Kerettantervre éptil6 foglalkozas

AJTP évfolyamok 9. AJTP, 9-12,
Csoportbontasban, altalaban heti 2 6ra
Az Onismeret foglalkozasok a tanuldok onismeretének fejlesztését, a tanulok személyiségének
fejlodését szolgaljak. Az esélyteremtés egyik fO eszkoze, vagyis a hatranyos szocidlis,
kulturalis, gazdasagi hattérrel rendelkezd sziilok gyermekeinek egyenld esélyeket biztositod
nevelési-oktatasi és tamogatasi rendszert biztosité program egyik maghatarozo eleme.

Az intézményi szintli megvalositas a kerettantervre épiilve integralja a helyi igényeket és

Programterv
9. AJTP 9. osztaly 10. osztaly 11. osztaly 12. osztaly
elokészito
74 74 74 74 66
heti 2 heti 2 heti 2 heti 2 heti 2
,,Ismerd meg ,,J0l csak a szivével ,, Lest és lélek ,,EN-TE-O-MI-TI- ,,Arra
onmagad és lat az ember...” harmoéniaja” OK” szilettem...”
tarsaid!”
Bemutatkozas Ujra egyiitt! Hangolodjunk Visszatérés ,,Osszejottiink”
4 6ra 4 6ra egymasra! 2 6ra 4 6ra
2 ora
Onismeret — Erzelmek és Enfogalom, Az empatia Osszegezziink
testkép Onszabalyozas, énidedl, kellene 6 ora el6szor!
8 ora érzelmek én, 4 ora
kapcsolata a visszatlikr6zott én
tanulmanyi karrier 10 6ra
alakulaséval
8 ora
Onismeret — Proszocialis Az énhatékonysag A csoport Az identitas
tanulassal érzelmek és a remény szerkezete 10 ora
kapcsolatos 8 dra 6 ora 10 6ra
kérdések
25 6ra
Nem képesség Szeretet, baratsag, Hatékony . Szerepek és Az értékrend
jellegli szerelem — tarsas énbemutatas szerepkonfliktusok. 6 ora
személyiség- érzelmek és tarsas 6 ora A csoport
fejlesztés identitas szerepszerkezete
8 ora 10 ora 10 ora
Tarsismeret Szexualitas Versengés ¢€s A csoport Jovokeép és célok
7 ora 2 ora versenyzeés. szerkezete 6 ora
11 6ra 6 ora
Csoportkohézid Konfliktusok és Szorongas és Csoportnormak Erdeklddés és
8 ora kezelésiik stressz 7 ora palyamotivaciod
8 ora 6 ora 6 ora
Motivacios . Iskolai Csoportkohézio Palyaorientacio,
jellemzdék szorongas 4 6ra palyadontés
8 ora 4 6ra 14 ora
Tanulasi és iskolai Megkiizdés Csoportkozi
motivaciod 8 ora versengeés
7 ora 5 ora




A csoport- Szenvedélyeink. Sztereotipiak és
Osszetartozas A fiigg6ség mint eloitélet
erésitése érzelemkozponti 7 ora
8 ora megkiizdés.
6 Ora
A csoport-
jelenségek
megfigyelése
4 6ra
Kommunikécios
hatékonysag
fejlesztése,
csoporton beliili
kommunikacid
6 ora
Csoporton beliili
kommunikacid
4 6ra
Relaxacio
106ra | 76ra | 116ra | 36ra | 126ra
Zarés
4 o6ra | 4 o6ra | 4 6ra | 4 o6ra | 6 ora

A fejlesztés vart
eredményei a
ciklus végén
9 AJTP

Egymast ismerd, tamogato csoport kialakulasa.

Pozitiv testkép kialakulésa.

Legyen tisztaban a tanul6 sajat képességeivel, készségeivel (intellektualis-
megismerd képességek, mlivészi képességek, kreativitas, tarsas készségek),
ismerje erdsségeit.

Kell6 6n- és tarsismeret, amely egyrészt megalapozza a csoportfejlodés
optimalis folyamatat, masrészt alapjat képezheti a személyiség tovabbi
fejlesztésének és fejlodésének.

A fejlesztés vart
eredményei a
ciklus végén
9.

A tanulé megtanulja szabadon, nyiltan kommunikalni sajat és masok irant érzett
érzelmeit.

Kompetenssé valik az érzelmek felismerésében és adekvat kifejezésében.
Az érzelemszabalyozasban valo fejlodés, érzelmi tudatossag erdsodése.
Az egymas iranti pozitiv érzelmek erésodése.

A tanul6 ralat az érzelmek szerepére a kognitiv miitkodésben.

Az iskolaban el6forduld konfliktusforrasok felismerésében és kezelésben
hatékonyabba valnak.

Erésodik a segitésnyujtas normaja.

A kozosségekbe valo beagyazottsag felismerésével az énhataraik tagulnak, a
kozossegi/tarsadalmi feleldsségvallalas gondolatat magukéva teszik.

A kozvetlen tarsas kornyezettel valo kapcsolattartas készségei fejlodnek.

A tanul6 tudatositja sajat céljait, motivacios rendszerét, tanulas iranti attittidjét.




A teljesitményhez valo sajat viszony tudatossa valik, az Oniranyitotta tanulas
teret nyer.

Megismeri és tudatositja azon devianciakat, amelyek korosztalyat tarsadalmi
szinten veszélyezteti és hatékony elkeriilési modokat alakit ki ezekkel szemben.

A fejlesztés vart
eredményei a
ciklus végén
10.

A tanul6 ismeri az énkép fogalmat, sszetevoit.

Onmagaval kapcsolatos tapasztalatait tudja rendezni az énnel kapcsolatos
fogalmak koreé.

Képes onvizsgalatra, egyre komplexebb énfogalom kialakitasara.
Megfeleld mérlegeléssel szemléli sajat magat és tarsait.

Kialakul benne a térekvés az énhatékonysag-érzés adekvat modon valo
novelésére.

Egyre ligyesebbé valik az énbemutatdsban.

Egyre jobban ismeri félelmei, szorongasai természetét, szembe tud nézni velik,
és hatékonyan tudja oldani ezeket.

Elfogadja sajat (pozitiv és negativ) értékeit.

Onbizalma ndvelésével optimistan néz szembe a rajuk varé feladatokra,
kihivasokra, és fel meri vallalni azokat.

A verseng0 helyzetekhez és a versenyzéshez megfeleld, a fejlodést tamogatd
attitiidot alakit ki.

A fesziiltség csokkentésére €s a pozitiv elményallapotok 1étrehozasara egyre
tobb technikat ismer és alkalmaz.

A fejlesztés vart
eredményei a
ciklus végén
11.

A tanul6 egyre inkabb felismeri személyisége tarsas vonatkozasait és a tarsas 16t
mindent athato jellegét.

Enhatara fokozatosan béviil, nyitotta valik tarsadalmi kérdések absztraktabb
szempontok szerinti megitélésére. Felismeri személyes feleldsségét.

Enfogalma differencialédik, 6j dimenziokkal béviil.

Ismeri azokat a lehetdségeket, amelyek segitségével lekiizdhetdvé valik, illetve
nem alakul ki az el6itélet.

Tisztaban van sajat csoportjanak jellegzetes szerkezetével, a csoportban zajlo
folyamatokkal, hatékonyan tudja kezelni azokat, és ki tudjak vetiteni csoporton
kiviili tarsas életiikre.

Ismeri csaladi, tarsas, csoportbéli szerepeit, esetleges szerepkonfliktusait fel
tudja oldani.

Felismeri a csoportkohézid és az dsszetartas kommunikacios vonatkozasait.

Van ralatasa a sajat és a masik csoport észlelésébdl szarmazod
kovetkezményekre.

A meggy6z6 kommunikacid készségeiben fejlodik.
Védettebb a befolyasolassal szemben.
Tarsas készségeivel tisztaban van, tudatosan hasznalja és fejleszti azokat.

Az identitas fenyegetettséggel vald megkiizdés modozatait ismeri €s adaptivan
alkalmazza.




A fejlesztés vart
eredményei a
ciklus végén

12.

A tanulo kész attekinteni és 0sszegezni az eltelt 6t év tapasztalatait, élményeit.

A tanul6 képes a mult, jelen, és jovO egységben latasara, tag idoperspektivaban
gondolkodni a jovorél.

Be tudjak illeszteni a csaladi, sziildi, nevelési értékeket sajat értékrendjiikbe.
Stabil, de rugalmas jovokép kidolgozasara valnak képessé.

Képesek olyan palyat, foglalkozast valasztani, amely személyiségiiknek,
igényeiknek megfelel, azokkal 6sszhangban van.

Céljaikat képesek egységben latni, a lehetséges kapcsolodasi pontokat
feltérképezni.

Megfelel6 dontéshozasi készséggel rendelkeznek a palyan el6forduld dontési
feladatok 6nallé megoldasahoz.

Ismerik a palyadontések kulcsmotivumait.

Enfogalmuk differencialodik, uj dimenzidkkal boviil.
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Zaradék

1. Az intézmény pedagogiai programjat véleményezte:

Az intézmény pedagogiai programjaval kapcsolatban a sziiléi szervezet képviseletében és
felhatalmazasa alapjan - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - véleményezési jogunkat
gyakoroltuk, melynek tényét alairasunkkal tantsitjuk.

Kaposvar, 2022. 08.31.

SZM képviseletében

Az intézmény pedagogiai programjaval kapcsolatban a didkonkormanyzat képviseletében és
felhatalmazasa alapjan - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - véleményezési jogunkat
gyakoroltuk, melynek tényét alairasunkkal tanusitjuk.

Kaposvar, 2022. 08.31.

DOK képviseletében
2. Az intézmény pedagogiai programjat véleményezte és elfogadta:

A Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai Kollégium pedagodgiai programjat a neveldtestiilet
véleményezte és elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelGtestiilet képvisel6i hitelesitd
alairasukkal tanusitjak.

Kaposvar, 2022. 08.31.
Nevelgtestiilet kepVISeleteben

3.Fenntart6i jovahagyas

A pedagogiai programbol adodo, a fenntartora haruld tobbletkotelezettség vonatkozasaban a

fenntartd egyetértési jogot gyakorol. A felmeriilt koltségeinek egyeztetése a program

megvalositasa folyaman kotelezettségvallalasi igénybejelenté dokumentumon torténik.
Kaposvar, 2022, O .34

4. Elhelyezés és nyilvanossag

- A Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai Kollégium pedagdgiai programja megtalalhat6
a kollégium honlapjan.

- Nyilvanosan megtekintheté a KIR-ben.

A Kaposvéari Klebelsberg Kozépiskolai Kollégium intézményvezetdje \a program
modositasanak eldterjesztoje: i

Dr. q‘ er xil o;\



